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Gawad San Juan Bautista De La Salle para sa Kahusayan sa Pamumuno 
 

Buong Pangalan: _____________________________________________________________      

 

1. Mga nauugnay na proyekto at gawain na pinasimulan at pinamahalaan, posisyon na hinawakan sa 

Organisasyon (60 puntos)  
(Mangyaring maglakip ng mga kinakailangang dokumento upang suportahan ang mga pamantayan na ito) 
 

Proyektong pinasimulan at pinamahalaan 

(4 pinakamahusay) (40 puntos) 

 

1. Pamagat ng Proyekto (10 puntos)  

Ilahad and deskripyon ng proyekto o gawain. 

Magbigay ng maikling paglalarawan ang makabuluhang kontribusyon at ginampanang papel na humantong sa 

tagumpay ng bawat gawain o proyekto na pinasimulan at pinamahalaan. Panatilihin sa loob ng 5,000 karakter 

ang kasagutan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Pamagat ng Proyekto (10 puntos)  

Ilahad and deskripyon ng proyekto o gawain. 

Magbigay ng maikling paglalarawan ang makabuluhang kontribusyon at ginampanang papel na humantong sa 

tagumpay ng bawat gawain o proyekto na pinasimulan at pinamahalaan. Panatilihin sa loob ng 5,000 karakter 

ang kasagutan. 

 

Pormularyo 2 

Kabuuang Puntos: 
(para lamang sa SDAO) 
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3. Pamagat ng Proyekto (10 puntos)  

Ilahad and deskripyon ng proyekto o gawain. 

Magbigay ng maikling paglalarawan ang makabuluhang kontribusyon at ginampanang papel na humantong sa 

tagumpay ng bawat gawain o proyekto na pinasimulan at pinamahalaan. Panatilihin sa loob ng 5,000 karakter 

ang kasagutan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Pamagat ng Proyekto (10 puntos)  

Ilahad and deskripyon ng proyekto o gawain. 

Magbigay ng maikling paglalarawan ang makabuluhang kontribusyon at ginampanang papel na humantong sa 

tagumpay ng bawat gawain o proyekto na pinasimulan at pinamahalaan. Panatilihin sa loob ng 5,000 karakter 

ang kasagutan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Tala: Kung hindi sapat ang espasyo na ibinigay para sa bawat kategorya, gumamit ng hiwalay na papel 
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Posisyon na hinawakan sa Organisasyon  ( maximum na 20 puntos) 

Antas 

 
Pangkolehiyo/Institusyunal/ 

Rehiyunal/Nasyonal/Labas ng 

Pamantasan 

Posisyon/Organisasyon 

 
(Hal. Presidente) 

Panahon 
(ipahiwatig ang semestre 

at taong panuruan 

Hal. Unang Semestre, TP 

204-2025) 

Puntos 
(para lamang sa 

SDAO) 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

Tala: Kung hindi sapat ang espasyo na ibinigay para sa bawat kategorya, gumamit ng hiwalay na papel 

 

Pagpupuntos = Pangkolehiyo/Organisasyon /Konseho/Grupo (1 pt. Pangulo / 0.5 iba pang posisyon) at 

Institusyunal/Rehiyunal/Nasyonal/Internasyonal (2 pts. Pangulo / 1 iba pang posisyon). 
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2. Paglahok sa iba pang kaugnay na mga proyekto at gawain (maximum na 10 puntos) 
(Mangyaring maglakip ng mga kinakailangang dokumento upang suportahan ang mga pamantayan na ito) 

 

Antas 
Pangkolehiyo/Institusyunal/ 

Rehiyunal/Nasyonal/Labas ng Pamantasan 

Nilahukang Proyekto at Gawain Puntos 
(para lamang sa 

SDAO) 
1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

Pagpupuntos = 1 puntos para sa bawat kuwalipikadong proyektong at gawaing nilahukan. 

 

3. Akademikong Pagganap (20 puntos) 

Karampatang Grado (Marka simula sa unang taon)  

(Mangyaring maglakip ng sipi ng grado na mula sa Portal) 

 Puntos  
(para lamang sa 

SDAO) 

 

 

4. Mga Natamong Tagumpay/Pagkilala (maximum na 10 puntos) 
(Mangyaring maglakip ng mga kinakailangang dokumento upang suportahan ang mga pamantayan na ito) 

 

Antas 
Pangkolehiyo/Institusyunal/ 

Rehiyunal/Nasyonal/Labas ng Pamantasan 

Pagkilala 
 

 

Puntos 
(para lamang sa 

SDAO) 

1.   

2.  

 

 

3. 
 

  

4.   

5.   

Pagpupuntos = Loob ng Pamantasan (1 pt.), Rehiyunal/Nasyonal/Pampamayanan (2 pts) at Internasyonal (3 pts.)  


